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Adm. 2013 - 2016

LEI N°2133/2014

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO, A ESTRUTURA ORGANICA
E OS PROCEDIMENTOS DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO
DE CARANDAI

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes na Camara Municipal,
APROVA, e eu Prefeito Municipal, com a Graca de Deus, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Prefeito Municipal e os Secretarios Municipais, auxiliares diretos e co-
responsaveis pela administracdo, exercerdo competéncias e atribuicdes
constitucionais, legais e regulamentares, por meio dos 6rgdos que compdem a
Administracdo Municipal.

Art. 2° - Administracdo Municipal é, para os efeitos desta Lei, 0 conjunto de agentes,
Orgdos e pessoas juridicas que tenham a incumbéncia de executar as atividades
administrativas do Municipio.

Art. 3° - A Administracdo Municipal compde-se da Administracdo Direta e Indireta.

Art. 4° - As consideradas entidades da Administracdo Indireta a autarquia, fundacéo
publica, empresa publica, sociedade de economia mista, associacdes publicas e
consorcio publico.

Paragrafo Unico - Somente através de lei especifica podera ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa publica, de empresa de sociedade de economia
mista e de fundacéo, cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas
de sua atuacéo.

Art. 5° - A Administracdo Direta € constituida por 6rgdos sem personalidade
juridica, sujeitos a subordinacdo hierarquica, integrantes da estrutura administrativa
do Executivo e submetidos a direcdo superior do Prefeito Municipal.

Art. 6° - A Administracdo Municipal abrange:

| — 0 Gabinete do Prefeito;

Il —a Secretaria de Governo e os 6rgaos de atividade de assessoramento;
11 —a Controladoria Geral,

IV —a Procuradoria Geral,
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V — a Secretaria Municipal de Fazenda e seus 0rgéos de atividade de assessoramento;

VI — a Secretaria Municipal de Educacdo e seus Orgdos de atividade de
assessoramento;
VIl — a Secretaria Municipal de Obras Publicas e seus érgdos de atividade de
assessoramento;
VIl — a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e seus 6rgaos de atividade de
assessoramento;

IX — a Secretaria Municipal de Agropecuaria e seus oOrgdos de atividade de
assessoramento;

X — a Secretaria Municipal de Saude e seus 0rgdos de atividade de assessoramento;
X1 — a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo e seus 0rgaos de
atividade de assessoramento;

Art. 7° - A Secretaria Municipal, como 6rgdo central de direcdo e coordenacdo das
atividades de sua area de competéncia, cabe exercer a supervisao geral das unidades
administrativas subordinadas.

Art. 8 - Os oOrgdos da Administracdo Direta obedecerdo aos seguintes
escalonamentos de subordinacao:

| - Gabinete Prefeito;

Il — Secretaria de Governo;

11 — Demais Secretarias Municipais;

IV - Departamento;

V — Assessoria; e

VI — Coordenacéo.

Paragrafo Unico - Os 6rgdos de Controladoria Geral e Procuradoria Geral ndo se
submetem a subordinacdo hierarquica, sendo independentes nos exercicios de suas
funcdes.

Art. 9° - Os titulares de cargos de direcédo superior serdo denominados:
| — Secretario Municipal,

I1 — Controlador Interno;

Il — Procurador Geral;

IV — Chefe de Gabinete;

V — Diretor;

VI — Assessor; e,

V11 — Coordenador.

Art. 10 - As unidades para execucdo de planos, programas, projetos e atividades
serdo denominadas:
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I — Departamento e seus titulares serdéo denominados Diretor de Departamento;
Il — Assessoria e seus titulares serdo denominados Assessores;
111 — Coordenadoria e seus titulares serdo denominados Coordenador.

Art. 11 - Para execucdo de Programa, Projeto ou Servico poderd ser designado
servidor efetivo da classe principal de seu objeto, executivo responsavel pela sua
implantacédo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliacao.

Paragrafo Unico - O servidor responsavel por Programa, Projeto ou Servico sera
designado, em carater temporario, enquanto perdurar a atividade e exercera funcao
de confianca ou gratificada para a sua conducéo.

Art. 12 - Compete:

I — Aos Secretarios Municipais exercerem as atribuicdes das respectivas Secretarias
Municipais.

Il — Aos Diretores de Departamento, Assessores e Coordenadores, exercerem as
funcdes de chefias dos respectivos servigos e 6rgaos do departamento.

Art. 13 — Serdo instituidos por lei complementar os cargos, com respectivas vagas,
remuneracOes e carga horaria para desempenharem suas atividades nos 0Orgaos
constantes do Anexo | desta Lei.

81° - Os cargos de Procurador Geral, Controlador Geral e Secretario Municipal séo
de livre nomeacéo e exoneracdo do Prefeito Municipal e serdo exercidos em regime
de dedicacéo exclusiva.

8 29 - Os cargos de Chefe de Gabinete, Diretor, Assessor e Coordenador, em seus
diversos segmentos, sdo em comissao.

8 3° - Aos servidores que ocuparem 0s cargos de que trata os paragrafos primeiro e
segundo deste artigo aplicam-se os direitos e deveres constantes do estatuto dos
servidores publicos do Municipio de Carandai, ficando vinculados ao regime geral da
previdéncia social mantido pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

Art. 14 - A estrutura administrativa prevista nesta Lei sera implantada gradualmente,
conforme as necessidades e disponibilidade financeira da Prefeitura Municipal de
Carandai.

Paragrafo Unico - A implantacdo das unidades administrativas sera realizada
mediante:
| - provimento dos respectivos cargos;
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Il - dotacdo dos equipamentos e materiais indispensaveis ao seu funcionamento;
I11 - adequacdo do orcamento municipal e PPA a nova estrutura administrativa de
forma gradativa, correspondente a sua implantacéo.

Art. 15 - O Executivo devera regulamentar, através de Decreto, o horario de
funcionamento da Administracdo Publica Municipal, direta e indireta, observando,
obrigatoriamente, horarios especificos de funcionamento interno e atendimento ao
publico nos varios setores do servigo puablico municipal.

Art. 16 - A estrutura organica da Prefeitura Municipal € a constante do Anexo | desta
Lei.

Art. 17 - As competéncias dos o0rgdos do Executivo observardo o disposto no Anexo
Il desta Lei.

Art. 18 - As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei correrdo a conta
de dotacdes proprias do Orgcamento corrente.

Art. 19 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a
partir de 1° de janeiro 2015.

Mando, portanto, que as autoridades, a quem o conhecimento e execugdo desta Lei
pertencer, que a cumpram e a facam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, 29 de agosto de 2014.

Antonio Sebastido de Andrade
Prefeito Municipal

Rogério Carlos Ribeiro
Superintendente Administrativo

Publicada no Saguéo de Entrada do Paco Municipal Presidente Tancredo Neves, em
mesmo dia, més e ano de sua data. Carandai, 29 de agosto de 2014.
Rogério Carlos Ribeiro - Superintendente Administrativo.
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ANEXO |

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
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ANEXO I1

COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Gabinete do Prefeito

| - Coordenar todos os processos de elaboracdo de projetos e programas voltados a
captacdo e a alocacdo de recursos governamentais, operacfes de crédito e outros
auxilios financeiros;

Il - Coordenar o planejamento e a realizacdo de todos os trabalhos tecnicos sociais
inerentes e exigidos pelos 6rgédos financiadores; planejar e coordenar todas as acoes
consideradas estratégicas para a execucdo das politicas publicas;

Il - Executar a politica de comunica¢do do Governo Municipal e instrumentalizar
todas as estruturas administrativas nessa area;

IV - Participar de todas as a¢Oes de Governo, dar publicidade a essas acOes e criar
mecanismos de interagcdo com a sociedade de forma geral,

V - Definir o emprego de verbas publicitarias;

VI - Representar o Governo nas agfes privadas de carater puablico em que o
Municipio esteja participando;

VIl — contribuir para a formulacdo do Plano de Ac¢do do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboracéo
de programas gerais;

VIl — cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Ac¢do do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

IX —analisar as alteracdes verificadas nas previsdes do orcamento anual e plurianual
de investimentos da Secretaria e propor 0s ajustamentos necessarios;

X — promover a articulacdo da Secretaria com 6rgédos e entidades da administracao
publica e da iniciativa privada, visando o cumprimento das atividades setoriais;

X1 — cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragdo municipal,

XIl — propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucao dos objetivos da Secretaria;

X111 — desenvolver atividades de atendimento e informacéo ao publico e autoridades;
XIV — coordenar e executar a programacdo de audiéncia, entrevista, reunides,
atividade de representacéo social de interesse do Municipio;

XV — desempenhar missdes especificas, formais e expressamente atribuidas através
de atos proprios, despachos ou ordens verbais;

XVI — redigir exposicdo de motivos, oficios, cartas de interesse da administragéo;
XVII — controlar o recebimento e expedicéo de correspondéncia;

XVIII — encaminhar, apos fechamento, expediente aos demais 0rgaos;

XIX — controlar e encaminhar a publicacdo de expediente ao 6rgéo oficial;

Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais Tel. (32)
3361 1177 FAX (32) 3361 1088 e-mail govpmc@carandainet.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/
Adm. 2013 — 2016

XX — realizar reunides com associagbes comunitarias para identificacdo de
prioridades, tipos de melhoramentos urbanos e habitacionais a serem implantados em
vilas e areas de ocupacdo ndo controlada;

XXI — coordenar e implantar programas de abastecimento a populacéo,
principalmente a de baixa renda;

XXII — estimular formular de comunicacdo mutua entre comunidades, instituicdes e
poderes publicos;

XXII — orientar, informar e conscientizar as comunidades, capacitando-as a uma
andlise de sua proépria realidade, visando a uma atuacao cooperativa de participacao e
integracdo das mesmas nas acgdes basicas promovidas pela Secretaria, no que
concerne a seus interesses;

XXIV — promover campanhas junto @ comunidade, visando & coopera¢do mdatua, no
sentido de encontrar solugdo para o problema evidenciado;

XXV — participar das operacOes e programas de emergéncia,

XXVI — interpretar, para o publico em geral, o plano de acdo e 0s programas gerais e
setoriais do governo municipal e prestar os esclarecimentos necessarios sobre o seu
desenvolvimento;

XXVII — representar 0 Municipio;

XXVIII — exercer outras atividades correlatas.

Secretaria Municipal de Governo
| - Administrar os proprios municipais, inventarios e tombamentos; guardar,
conservar e manter edificagdes administrativas, suas instalacdes e equipamentos;
I - Ordenar todos os servicos e atos administrativos e demais atividades de natureza
administrativa;
11 - Proceder, administrar, dirigir e supervisionar todas as atividades e atos
administrativos pertinentes ao controle e desenvolvimento de compras e contratacdes
administrativas, processos licitatérios e demais procedimentos de dispensa e
inexigibilidade de compras e contratacdes de interesse da Administracdo Municipal;
IV - Promover a administracdo de compras e publicacdes de contratos municipais;
catalogar itens de compras e contratacbes; guardar, conservar e manter 0S
procedimentos licitatérios, as instalacdes e equipamentos para a estruturacdo das
compras e contratacdes em geral; gerenciar todos 0s contratos e convénios no ambito
municipal; ordenar e gerir todos os servi¢cos e atos administrativos de natureza
licitatoria;
V - Dirigir e supervisionar todas as atividades e atos administrativos pertinentes ao
controle e desenvolvimento de expedientes administrativos internos e externos,
processos legislativos e demais de interesse da Administracdo Municipal;
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VI - Gerenciar recursos humanos e materiais, arquivos e cadastros gerais; realizar
acOes e programas de desenvolvimento humano de todos os servidores e estagiarios
da administracdo municipal;

VIl - Gerenciar 0s recursos humanos no tocante a concursos, contratacoes,
exoneracdes, aposentadorias, folha de pagamento, registro e controle de ponto,
atestados, procedimentos disciplinares e acompanhamento de casos especiais;

VIII - Prestar assisténcia técnica ao senhor Prefeito Municipal nas questdes inerentes
a sua area de atuacdo, examinando e emitindo pareceres acerca das materias e
assuntos afetos, e dar execucdo as determinacOes e diretrizes estabelecidas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e
atribuicdes pelo mesmo delegadas;

IX - Coordenar a formulacdo, a execucdo e a avaliagdo das politicas publicas,
visando o desenvolvimento econdmico, social e institucional do Municipio, propor e
executar politicas publicas de recursos humanos e as relativas ao orgamento, recursos
logisticos, tecnoldgicos, modernizacdo administrativa e previdéncia social;

X - Planejar e coordenar a acdo governamental, mediante a elaboracdo, o
acompanhamento e o controle do plano plurianual e de projetos especiais de
desenvolvimento;

XI - Planejar e coordenar a politica de desenvolvimento do Municipio e coordenar o
planejamento das politicas publicas do Municipio e formular, normatizar e coordenar
as atividades relativas a modernizacao e informacdes institucionais, tendo em vista a
melhoria dos servicos prestados e a otimizacao de resultados;

X1l - Propor, implementar e difundir politicas de modernizacdo tecnoldgica do
Municipio, bem como promover a orientacdo normativa, a execucdo e o controle das
atividades relativas ao patriménio, compras e ao transporte oficial, promovendo a
coordenacdo logistica dos mesmos;

X1l - Coordenar, compatibilizar e avaliar a alocacdo de recursos or¢camentarios e
financeiros necessarios ao cumprimento dos objetivos e metas governamentais, bem
como o acompanhamento da sua execucdo e elaborar, em articulacdo com a
Secretaria Municipal de Finangas, as diretrizes orgamentarias e o orcamento anual do
Municipio e acompanhar a sua execucao;

XIV - Realizar estudos e pesquisas concernentes ao desenvolvimento e
aperfeicoamento do processo orcamentario municipal e desenvolver, orientar e
implementar acdes e politicas de recursos humanos, direcionadas a capacitacao,
qualificacdo, avaliacdo, valorizacdo do servidor publico, gerir as politicas de saude
ocupacional e de previdéncia social relativas aos servidores publicos municipais;

XV - Promover a orientacdo normativa, a supervisdo técnica, a fiscalizacdo, a
execucdo e o controle das atividades de administracdo e pagamento de pessoal e
exercer a correi¢cao administrativa relativa ao servidor publico municipal;

XVI - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e
profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.
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Da Secretaria Municipal de Fazenda
| - Executar a politica financeira do Municipio em conjunto com as demais
secretarias; elaborar em conjunto com as demais secretarias as propostas de lei de
diretrizes orcamentarias, lei orcamentaria anual e o plano plurianual do municipio e
proceder aos controles orcamentarios respectivos;
Il — Prestar assessoramento técnico aos demais 6rgéos e unidades da Administracao
Municipal na execucdo orcamentaria; executar o processamento e realizar controle e
acompanhamento da receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular como
seu ordenador geral da despesa;
I11 - Gerenciar o recebimento e pagamento de créditos e débitos e demais obrigacbes
financeiras; realizar a guarda e movimentacdo de valores pecuniérios e titulos
mobiliarios, o controle e acompanhamento de recursos financeiros e demais titulos,
valores e obrigacdes do e para o Municipio, o controle, registro e escrituracao
contabil e financeira da Administracdo Municipal;
IV - Promover auditorias nas contas e contabilizagbes do Municipio; realizar a
fiscalizacdo de prestacdes de contas do e para 0 Municipio, inclusive perante érgaos
e tribunais de contas, o controle e emissdo de empenhos e autorizag¢6es financeiras, a
emissdo e o aceite de cheques, titulos de créditos e demais titulos cambiais;
V - Assegurar 0 assessoramento técnico nas elaboracGes orcamentarias e demais
projetos e programas financeiros; elaborar os relatérios determinados pelo Tribunal
de Contas e pelos demais orgaos de fiscalizacédo e controle;
VI - Dar execucdo as determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo
delegadas;
VIl - Coordenar, executar e fiscalizar a cobranca dos créditos tributarios e fiscais do
Municipio;
VIIl - Coordenar e executar as atividades relativas a lancamento, arrecadacéo e
fiscalizacdo dos tributos mobiliarios e imobiliarios, mantendo atualizado o cadastro
respectivo;
IX - Coordenar a organizacdo da legislacéo tributaria municipal, para orientacdo aos
contribuintes sobre sua correta aplicacdo, mantendo-a atualizada;
X - Coordenar e executar a contabilizacdo financeira, patrimonial e orcamentaria do
Municipio, nos termos da legislacdo em vigor;
Xl - Coordenar e proceder ao recebimento das rendas municipais, efetuar
pagamentos dos compromissos do Municipio e registrar e monitorar as operagdes
relativas a financiamento e repasses e coordenar o servico da divida;
X1l - Promover a orientacdo normativa, coordenar e executar as acOes relativas a
auditoria contabil e financeira de forma preventiva no ambito do Municipio;
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XIl - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e
profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Procuradoria Geral
| - Prestar consultoria e assessoramento juridico a Administracdo Direta, incluida a
assisténcia ao Chefe do Poder Executivo nos assuntos relativos as entidades da
Administragédo Indireta;
Il - Representar o0 Municipio em qualquer juizo ou tribunal, atuando nos feitos em
que tenha interesse e promover, amigavel ou judicialmente, as desapropriacGes de
interesse publico definidas pelo Poder Publico Municipal;
Il - Representar, em regime de colaboracéo, interesse de entidade da Administracao
Indireta em qualquer juizo ou tribunal, mediante solicitacdo da entidade e proceder a
anélise técnico-consultiva e técnico-legislativa de decretos e projetos de lei, bem
como preparar e fundamentar as razGes de veto, observados os prazos legais para
sancdo e veto; analisar a juridicidade dos convénios e contratos administrativos
previamente a sua assinatura;
IV - Receber, encaminhar e acompanhar os pedidos formulados pelo Ministério
Publico, Poder Judiciario, entre outros, e de diligéncias aos projetos de lei do
Legislativo junto aos 0rgdos internos da Prefeitura;
V - Manter coletanea atualizada da legislacdo, doutrina e jurisprudéncia sobre
assuntos de interesse do Municipio, como subsidio as atividades da Administracao
Publica e informacéo a populacéo;
VI - Atuar na formacéo e pagamento dos precatorios judiciais;
VII — Por intermédio do PROCON Municipal, promover judicialmente e
extrajudicialmente a defesa dos interesses e direitos dos consumidores e das vitimas
a titulo coletivo, nos casos previstos no Codigo de Defesa do Consumidor — Lei
Federal n® 8.078/90, fiscalizar e controlar o mercado de consumo, integrando o
Sistema Nacional de Defesa do Consumidor, orientar, receber, analisar e encaminhar
reclamacdes, consultas e dendncias de consumidores, fiscalizar previamente o0s
direitos dos consumidores e aplicar as sanc¢des, quando for necessario; coordenar e
executar outras atividades destinadas a consecucado de seus objetivos;
VIII - Prestar consultoria, assessoramento e exarar parecer juridico a Administracao
Publica Municipal;
IX - Manter coletanea atualizada da legislacdo, doutrina e jurisprudéncia sobre
assuntos nos feitos em que tenha interesse;
X - Coordenar e implementar as atividades de destina¢do de honorarios decorrentes
de sua atuacdo em juizo, observados os critérios de participacdo coletiva dos
procuradores municipais e a legislacdo especifica;
X1l - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e
profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.
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Controladoria Geral
| — O controle interno e a supervisdo e execucdo das atividades correcionais e
disciplinares dos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio;
Il - Coordenar e executar a avaliagdo do cumprimento das metas previstas no plano
plurianual dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;
I11 - Coordenar e executar a comprovacao da legalidade e a avaliagdo dos resultados,
quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo contébil, orcamentaria, financeira e
patrimonial nos 6rgdos e entidades da administracdo municipal, bem como da
aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;
IV - Coordenar e executar o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;
V - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo constitucional;
VI - Coordenar e executar o controle interno, visando a exercer a fiscalizacdo do
cumprimento das normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestdo fiscal; instaurar e processar as tomadas de contas especiais conforme dispuser
a legislacdo em vigor, bem como designar as respectivas comissoes especiais;
VII - Coordenar e executar as atividades administrativas e financeiras relacionadas as
suas dotacdes orcamentarias;
VIII - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execucao
dos programas de governo e orcamentos;
IX - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficécia e eficiéncia da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgdos da administracéo direta e
indireta, e da aplicacdo de recursos publicos por entidade de direito privado;
X - Exercer o controle das operacGes de credito, dos avais e das garantias, bem como
dos direitos e dos haveres do municipio;
XI - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao constitucional;
XIl - Promover auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatorio, certificado de auditoria e parecer que consignardo qualquer irregularidade
ou ilegalidade constatada e indicardo as medidas adotadas para corrigir as falhas
encontradas;
XV - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e
profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Secretaria Municipal de Educacéao
| - Executar a politica educacional do Municipio em consonancia com as diretrizes
enunciadas pelos 6rgdos e entidades pertinentes, sendo responsavel pelas atividades,
projetos e programas educacionais no ambito do Municipio, especialmente aqueles
relacionados com o ensino fundamental e infantil;
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Il - Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, no que
se refere ao or¢camento anual para o setor educacional, respondendo seu titular como
gestor e ordenador geral da despesa na area da educacao;

I1l - Planejar e aplicar a educacdo pedagdgica local e fomentar e promover a préatica
desportiva, dentro de programas conjuntos realizados em parceria com a Secretaria
de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo em carater municipal e intermunicipal;

IV - Gerir o Sistema Municipal de Ensino;

V - Desenvolver, elaborar e executar os planos e projetos educacionais para o
atendimento e o aprimoramento das necessidades basicas de ensino no ambito
municipal, mantendo intercambio e integracdo junto aos outros Orgdos e entidades
nas areas de educacdo locais, regionais, nacionais e intermunicipais;

VI - Ministrar orientacdo e assisténcia pedagogica junto ao educando e seus
responsaveis; assessorar e aperfeicoar os membros do Magistério Publico Municipal,
bem como dar execucdo, em conformidade com as legislagdes municipal, estadual e
federal aplicaveis, as determinacdes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicbes pelo
mesmo delegadas;

VII - Oferecer educacdo basica em todos os seus niveis e modalidades de educacao
especial e de jovens e adultos;

VIIl - Desenvolver e coordenar, em parceria com as demais secretarias, a
implementacdo de politicas de formacédo continuada, destinadas ao aperfeicoamento
dos profissionais da educacao;

IX - Implementar politicas que garantam o acesso e a permanéncia na educacao
bésica;

X - Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Educacao;

X1 - desenvolver e coordenar as atividades de implementacdo da politica pedagogica
do Municipio;

XIl — Cooperar na elaboracdo da legislacdo municipal pertinente a Educacdo,
inclusive or¢camentarias;
XIIl - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e

profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Secretaria Municipal de Saude

| - Desenvolver e executar as politicas e os planos e programas na area da saude no
ambito do Municipio, voltados para a melhoria da qualidade de vida da populacéo
em geral, prestando-lhe assisténcia, mantendo servicos na logica da atencéo integral,
por meio da atuacdo de equipe multiprofissional;

Il - Executar o processamento e realizar a receita e a despesa da pasta no Municipio,
respondendo seu titular como gestor e ordenador geral da despesa na area da salde e
do Fundo Municipal de Saude;
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11 - Distribuir medicamentos e exercer a fiscalizacdo da saude mediante o
desenvolvimento de acOes e servicos para a promocgdo, prevencdo e assisténcia
planejados a partir da avaliacdo epidemioldgica e socioecondmica, considerando as
especificidades locais;

IV - Promover acBes de educacdo permanente em saude, objetivando a autonomia
dos usuarios, seus grupos familiares e comunidade, bem como dar execucdo as
determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o mais
inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo delegadas;

V - Coordenar e executar programas, projetos e atividades visando promover o
atendimento integral a satde da populacdo do Municipio, em consonancia com as
politicas emanadas pelos governos federal e estadual no Ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS;

VI - Planejar, coordenar nos niveis ambulatorial e hospitalar, as atividades de
atencdo a saude, médicas e odontoldgicas, de controle de zoonoses, de vigilancia
epidemiologica e de fiscalizacdo e vigilancia sanitaria, de saude do trabalhador, de
controle, avaliacéo e regulacéo da rede contratada e conveniada do SUS, articulando-
se com 0s demais niveis de gestdo do SUS para exercer suas atividades de atencédo e
gestdo da saude de forma integrada;

VII - Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Saude;

VIII - gerir o fundo municipal de saude;

IX - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e
profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Secretaria Municipal de Obras Publicas
| - Planejar, organizar, coordenar, executar, controlar e avaliar as acdes setoriais a
cargo do Municipio relativas a politica de apoio ao desenvolvimento da capacidade
institucional, da infraestrutura urbanistica e da seguranca patrimonial;
Il - Formular e coordenar a politica municipal de desenvolvimento urbano e rural e
alocar recursos e compatibilizar programas, projetos e atividades de desenvolvimento
urbano e rural, de infraestrutura, de habitacdo, de saneamento, de telecomunicacdes,
com os niveis federal e estadual;
I11 - Articular-se com instituicdes publicas, privadas e ndo governamentais que atuem
no ambito da Secretaria, visando a cooperacdo técnica e a integracdo de acdes
setoriais com impacto sobre a competitividade e a qualidade de vida dos cidadaos;
IV - Coordenar e fiscalizar o sistema de transporte municipal e executar o plano de
circulacdo de veiculos e pedestres nas areas urbanas e implantar o sistema de
sinalizacdo do Municipio e promover a educacdo no transito;
V - Planejar a operacionalidade das politicas de seguranca do Municipio e viabilizar
0 entrosamento do Poder Pablico Municipal com os 6rgdos de seguranca de outros
niveis federativos que atuem no Municipio;
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VI - Planejar a operacionalidade das politicas publicas de seguranca social, em
conjunto com os 6érgdos municipais, visando a diminuicdo da criminalidade e
coordenar as atividades da Guarda Municipal;

VII - Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as acOes relativas a
servicos e obras publicas, especialmente nos aspectos de infraestrutura viaria,
estrutura operacional e logistica, mecanismos de regulacédo e servicos;

VIII - Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Defesa
Social e de Patrimonio Municipal;

IX - Desenvolver e executar o Plano de Obras Pablicas do Municipio, construindo,
ampliando e recuperando obras pablicas e viarias de uso comum e de uso especial da
Administracdo Municipal e de seus 6rgédos; manter e conservar o Sistema Viario
Municipal e respectiva canalizagdo pluvial, executando e fiscalizando todas as obras
publicas que Ihe sejam afetas;

X - Disciplinar, fiscalizar e executar todos os demais eventos atinentes ao ambito de
sua competéncia, promovendo programas e planos de acdes integradas enunciados
em conformidade com as metas administrativas; administrar, manter e conservar
cemitérios publicos municipais; implantar, zelar, conservar e manter logradouros
publicos e equipamentos comunitarios;

XI - Projetar e executar servi¢os de iluminagdo publica e sua respectiva conservacao,
coordenando e executando todas as atividades pertinentes, coordenar, planejar e
executar a Politica Ambiental e Urbanistica do Municipio, respeitadas as
competéncias da Unido e do Estado;

XII - implantar e executar o Plano Diretor Urbanistico e Ambiental instituido por lei;
desenvolver e coordenar estudos e projetos ambientais e do Plano Diretor,
assegurando a melhoria da qualidade de vida dos habitantes mediante o
licenciamento e fiscalizacdo de atividades potencialmente poluidoras, preservagéo e
recuperacdo de recursos ambientais renovaveis e nao renovaveis, coordenacao,
planejamento e fiscalizacdo da gestdo de residuos solidos, considerando o meio
ambiente como um patriménio pablico a ser necessariamente assegurado e protegido,
tendo em vista 0 uso coletivo das presentes e futuras geracoes;

XIIl - Gerenciar, controlar e executar, direta e indiretamente, a limpeza urbana,
coleta de residuos solidos, domésticos e hospitalares, e demais servicos correlatos a
limpeza publica; promover a elaboracdo dos or¢camentos relativos aos projetos e
obras publicas municipais; promover a execucdo de desenhos, mapas, plantas,
gréaficos, levantamentos topograficos e demais trabalhos necessarios a realizacdo das
obras publicas; coordenar e assessorar os demais 0rgaos da administracdo municipal
na formulacao de politicas e na implementacdo das acdes de competéncia municipal
sobre urbanismo, habitacédo e transito de interesse do Municipio;

XIV - Participar de estudos relativos a zoneamento e a uso e ocupacéo do solo; fazer
aplicar as normas relativas a edificagGes particulares e a posturas municipais em
assuntos que nao estejam expressamente atribuidos a outros 6rgdos municipais;

Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais Tel. (32)
3361 1177 FAX (32) 3361 1088 e-mail govpmc@carandainet.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDA/
Adm. 2013 — 2016

assinar alvards de licenca para construcfes particulares, demolicbes de prédios,
construcGes de muros, projetos de construgdes particulares e outros casos que digam
respeito as finalidades da Secretaria; executar os procedimentos administrativos
relacionados com a concessdo de habite-se de construcbes novas ou reformadas;
promover a numeracdo dos prédios novos e o emplacamento dos logradouros
publicos;

XV - Promover a execucdo das vistorias que julgar necessarias a seguranca e
salubridade publica, bem como ao esclarecimento dos processos em que tenha de
proferir despachos; definir uma politica habitacional que permita melhorar as
condicdes de moradia da populacdo; promover e participar de estudos visando a
atualizacdo e a revisdo dos Cddigos de Obras e de Posturas, das normas de
zoneamento, loteamento e construgdes particulares; organizar e coordenar oS
servigos publicos de concessdo ou permissdo de transportes urbanos; empreender
estudos, em articulagcdo com os 6rgdos do Estado, sobre a organizacéo do transito no
perimetro urbano e promover a implantacéo dos planos de sinalizacao;

XVI - Assessorar o Prefeito nos assuntos relativos a prestacao de servicos urbanos de
natureza local; promover estudos visando a racionalizacdo dos servi¢os urbanos sob
sua responsabilidade; promover a realizacdo dos servicos de limpeza urbana,
estabelecendo o alcance e os limites da area de operacdo; promover a apuracdo do
custo dos servigos publicos sob sua direcdo e, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico e de Financas, propor ao
Chefe do Poder Executivo sempre que necessario, a fixacdo ou atualizacdo de taxas e
tarifas; programar e supervisionar a execucao das atividades de reparos, melhoria e
conservacao de estradas, caminhos municipais e vias urbanas;

XVII - Promover a realizagdo dos servigos de implantacdo e manutencdo dos
sistemas de telefonia, iluminacdo puablica e eletrificacdo rural, no seu d&mbito de
atuacdo; determinar as normas e padrdes técnicos relativos aos servigos de
arborizacdo e manutencéo de parques, pracas e jardins;

XVIII - Promover a administracdo de obras de pequeno porte relativas a conservagao
e manutencdo de pracas, parques e jardins; promover a administracdo geral dos
cemitérios; promover a distribuicdo e o controle de utilizacdo de maquinas e
equipamentos mecanicos usados nos servicos sob sua responsabilidade,
supervisionando e executando o plano de distribuicdo pelos diferentes 6rgdos da
Prefeitura de acordo com as necessidades de cada um e as possibilidades da frota;
Fazer cumprir o Plano Direto Urbano e conduzir outros trabalhos relacionados com
seu campo de atuacdo ou que Ihe sejam determinados pelo Gestor Municipal,

XIX - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e
profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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| - Coordenar a politica de cidadania e assisténcia social no &mbito do Municipio nos
termos do disposto na Lei Federal n°® 8.742/93;

Il - Dar ampla divulgacdo aos beneficios, servicos, programas e projetos
assistenciais, e dos critérios para sua concessao; integrar a assisténcia social as
politicas sociais mediante um conjunto integrado de acGes de prevencdo, protecdo,
promocao e insercdo, por meio de uma rede de agGes de iniciativa governamental e
da sociedade civil organizada;

Il - Garantir e promover os direitos politicos, civis, econdmicos, sociais e culturais
da sociedade;

IV - Articular o conjunto das politicas publicas que de alguma forma atinjam a
juventude;

V - Executar, acompanhar, encaminhar, articular no &mbito de sua competéncia a
demanda dos conselhos municipais, atuando em conformidade com as Legislacdes
Municipal, Estadual e Federal aplicaveis as determinacdes e diretrizes estabelecidas
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, e tudo o mais inerente aos encargos legais
e atribui¢bes pelo mesmo delegadas;

VI - Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as acOes setoriais a
cargo do Municipio que visem a erradicacdo da pobreza, bem como ao fomento e ao
desenvolvimento social da populacdo, por meio de acbes relativas ao trabalho e
emprego e ao esporte e lazer, bem como aquelas destinadas ao cumprimento das
normas referentes aos direitos humanos, a assisténcia social e a protecdo de grupos
vulneraveis, em especial de criancas, adolescentes e idosos;

VII - Elaborar e coordenar planos, programas e projetos de desenvolvimento social,
acompanhando a efetiva execucdo dos mesmos;

VIIIl - Planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio a pessoa
portadora de necessidades especiais e a pessoa que apresenta dependéncia quimica,
visando a reintegracao e readaptacéo funcional na sociedade;

IX - Gerir os fundos municipais de Assisténcia Social e da Crianca e do Adolescente
e planejar, coordenar e executar as atividades relativas as politicas do género;

X - Planejar, coordenar e executar as atividades relativas as politicas para a
populacdo idosa e planejar, coordenar e executar acbes de uma politica de
atendimento, promocéo e defesa dos direitos da crianca, do adolescente e do jovem,
executando-a direta ou indiretamente;

Xl - Planejar e coordenar as agdes sociais relativas ao abastecimento alimentar e ao
combate a fome;

X1l - Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social, dos Direitos da Crianca e do Adolescente, dos Direitos da Pessoa
Deficiente e Tutelar,;

X1l - Planejar, coordenar e executar as atividades relativas a direitos humanos e
cidadania e coordenar as a¢des voltadas para a geracéo de trabalho e renda;
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XIV - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e
profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Secretaria Municipal de Agropecuaria
| - Desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as
atividades agropecuéarias locais, visando ao respectivo incremento na producdo,
segundo programas de aprimoramento qualitativo e quantitativo;
Il - Promover os meios basicos e os instrumentos administrativos voltados para a
organizacdo e o desenvolvimento da producdo e do abastecimento alimentar no
ambito do Municipio, bem como gerir e executar as obras necessarias as estradas e
demais vias rurais e servicos correlatos;
11 - Assessorar e assistir essas atividades, segundo as agOes administrativas
pertinentes; promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além
de dar execucdo as determinacOes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢bes pelo
mesmo delegadas;
IV - Articular-se com o0s 0rgédos e entidades governamentais, em especial com as
funcdes de agricultura, pecuaria e abastecimento visando a integracao das respectivas
politicas e ac0es;
V - Incentivar a modernizacdo agropecuaria, assim como o desenvolvimento do
agronegdcio no Municipio, visando o desenvolvimento econémico, social e rural;
VI - Promover a difusdo de conhecimentos técnicos do meio rural;
VIl - Planejar e coordenar as agdes de organizacdo e incentivo a producdo de
alimentos;
VIII - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e
profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
| - Formular, implementar e coordenar a execucdo da politica municipal da cultura,
do esporte, do lazer, do turismo e do patrimonio cultural;
Il - Promover acbes visando o desenvolvimento da cultural, esportivo, lazer e
turistico do municipio e divulgar seus produtos;
Il - Propor normas relacionadas ao estimulo e desenvolvimento da cultura, do
esporte, lazer e turismo, em especial aquelas voltadas para a geragdo de emprego e
renda, no ambito de sua competéncia;
IV - Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Cultura,
de Esporte, de Lazer, de Turismo e do Patrimonio Cultural;
V - Gerir os Fundos Municipais de Cultura, de Esporte, de Lazer, de Turismo e de
Patriménio Cultural;
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VI - Formular, executar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal da Cultura e
viabilizar a execucdo de programas, projetos e agdes culturais e turisticos para o
desenvolvimento social, econdmico, politico e ambiental do Municipio;

VII - Atrair recursos técnicos, humanos e financeiros, visando o desenvolvimento da
cultura e do turismo no Municipio e estabelecer canais de comunicacdo com a
sociedade civil, visando adequar a formulacdo de politicas publicas as demandas
sociais, na area de cultura e turismo; criar e manter formas de acesso da populacao a
bens e servigos culturais, bem como proporcionar incentivo a artistas e grupos locais
a usufruir do acesso a meios de criagéo, producdo, distribuicGes e consumo;

VIIl - Fomentar a criagdo e dinamizacdo dos espagos culturais, em especial
estimulando a realizacdo de acOes relacionadas a linguagens artisticas, ao
audiovisual, a radiodifusdo comunitaria, a cultura digital e outras expressdes
tradicionais ou contemporaneas; viabilizar meios de Planejar, coordenar, executar,
implantar e implementar, planos, programas e projetos inerentes as areas de esporte e
lazer no Municipio;

IX - Planejar, coordenar, executar, controlar e fiscalizar as atividades relativas ao
desporto, lazer e atividades correlatas;

X - Formular as Politicas Municipais voltadas ao desenvolvimento do Esporte e do
Lazer, em consonéncia com os 6rgédos Estaduais e Federais;

XI - Pesquisar, orientar, apoiar e coordenar o desenvolvimento da educacdo fisica, do
desporto e do lazer, estimulando a pratica dessas atividades, com vistas a expansao
do potencial existente;

XIl - Promover programas esportivos para portadores de necessidades especiais;
promover incentivos aos jovens talentos; Administrar as pracas de esportes, as
unidades desportivas e demais unidades integrantes de sua estrutura;

XII - Supervisionar, administrar e fiscalizar os centros desportivos municipais e
demais areas municipais destinadas a pratica desportiva; propor medidas que visem a
ampliacdo das atividades relacionadas com a cultura, esporte, lazer e turismo
realizados no municipio; Promover programas civico-desportivos de interesse geral
do Municipio;

XIV - Organizar e manter o cadastro de areas disponiveis localizadas no Municipio e
que interessem a implantacdo de novas unidades desportivas e educacionais;

XV - Propor o estabelecimento de convénios com a Unido, Estados e Municipios
para planificacdo de obras e programacOes especificas da area, inclusive com
emprego de recursos oficiais ou privados; formacdo e aperfeicoamento de pessoas
nos campos da gestao, criacdo e producéo cultural;

XVI - Apoiar a realizacdo de festejos tradicionais e a manifestacbes das culturas
populares, afro-brasileiras e de outros grupos participantes do processo civilizatorio
nacional; manter e administrar o Arquivo Municipal e apoiar arquivos provados de
interesse pulblico, garantindo o livre acesso a documentacdo publica de valor
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historico, artistico, cultural e cientifico, assegurada a sua preservacdo e o interesse
publico;

XVII - Planejar e executar medidas necessarias ao levantamento, ao tombamento e a
defesa do patriménio artistico e cultural material e imaterial do Municipio; manter e
administrar teatros, museus, memoriais, galerias e outros espacos culturais de
propriedade do Municipio, bem como apoiar instituicdes de interesse publico;

XVIII - Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e
profissional que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

Praca Bardo de Santa Cecilia, 68 - Centro CEP 36.280-000 Carandai - Minas Gerais Tel. (32)
3361 1177 FAX (32) 3361 1088 e-mail govpmc@carandainet.com.br




