CAMARA MunicipaL DE CARANDAT

Rua Dr. Rubem Amado, n2. 217 — Bairro Nossa Senhora do Rosario
Carandai/MG — CEP: 36.280-0000 — Telefax: (32) 3361-1501/3361-2097
e-mail.contato@camaracarandai.mg.gov.br / http://www.camaracarandai.mg.gov.br

REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 2204/2020

ALTERA A LEI MUNICIPAL N°
2133/2014, QUE “DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO, A  ESTRUTURA
ORGANICA E OS PROCEDIMENTOS
DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO
DE CARANDAJ”

O Povo do Municipio de Carandai, por seus representantes legais na Camara Municipal,
APROVA:

Art. 1° O artigo 6° da Lei Municipal n® 2133/2014 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 6° A Administracdo Municipal abrange:

— 0 Gabinete do Prefeito;

— a Secretaria de Governo, Departamento de Compras e Licitacdes e
Departamento de Recursos humanos e os 0Orgdos de chefia e
assessoramento;

—a Controladoria Geral;

—a Procuradoria Geral;

— a Secretaria Municipal de Administracdo, composta pelo
Departamento de Administracdo Tributaria e Projetos, Departamento
de Financas e Tesouraria e Departamento de Contabilidade e os
orgaos de atividade de assessoramento;

— a Secretaria Municipal de Educacdo e os érgdos de atividade de
assessoramento;

— a Secretaria Municipal de Obras Publicas, composta pelas
coordenadorias de Servicos em Vias Urbanas, Estradas Vicinais,
Maquinas e Transporte, Obras Pdblicas, Almoxarifado,
Administracdo do Terminal Rodoviario e Parque de Exposicoes, e 0s
orgaos de atividade de assessoramento;

— a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e os 6rgédos de
atividade de assessoramento;

— a Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria e os 6rgaos de
atividade de assessoramento;

— a Secretaria Municipal de Saude e os oOrgdos de atividade de
assessoramento;

— a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
composta pelo Departamento de Cultura, Turismo e Patrimonio
Histdrico, Artistico e Cultural e Departamento de Esporte e Lazer.

- a Secretaria de Meio Ambiente e os Orgdos de atividade e
assessoramento;

81° Os Secretarios Municipais sdo considerados agentes politicos,
auxiliares diretos do Prefeito Municipal e remunerados por subsidio
em parcela Unica.
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82° O subsidio dos Secretarios Municipais sera fixado por lei e na
mesma data da fixacdo dos subsidios dos demais agentes politicos
municipais.

Art. 2° O artigo 16 da Lei Municipal n°® 2133/2014 passa a vigorar com a seguinte
redacgéo:

Art. 16 A estrutura orgénica da Prefeitura Municipal é a constante do
artigo 6° e distribuida conforme organograma do Anexo | desta Lei.

Art. 3° O artigo 17 da Lei Municipal n® 2133/2014 passa a vigorar com a seguinte
redacgéo:

Art. 17 Os 6érgaos da Administracdo Direta obedecerdo aos seguintes
escalonamentos de subordinacéo:

| — Gabinete do Prefeito;

Il - Secretaria de Governo;

I11 - Secretarias Municipais;

IV - Departamentos, e

V — Coordenacéo.

Paragrafo Unico. Os 6rgédos de Controladoria Geral e Procuradoria
Geral ndo se submetem a subordinacdo hierarquica, sendo
independentes nos exercicios de suas fungdes.

Art. 4° Renumeram-se os dispositivos a partir do art. 18, inserindo -de os artigos 19 a
33, com a seguinte redacdo:

Art. 18 O Gabinete do Prefeito tera uma estrutura organizacional
suficiente e eficiente para prestar atendimento a populacéo e para
auxiliar o Chefe do Poder Executivo na demanda politica e
administrativa do Municipio.

Art. 19 As unidades para execucao de planos,

programas, projetos e atividades serdo denominadas:

—  Departamentos e seus titulares seréo
denominados Diretores;

—  Assessoria e seus titulares serdo denominados

Assessores;

— Coordenadoria e seus titulares serdao denominados Coordenadores.

Art. 20 Os Secretarios Municipais sdo responsaveis pela organizacéo
e administracdo de suas respectivas pastas, e solidariamente
responsaveis com o Prefeito Municipal pelos atos que assinarem,
ordenarem e praticarem.
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Art. 21 Os cargos de Procurador Geral, Controlador Geral e
Secretario Municipal sdo de livre nomeacao e exoneracéo do Prefeito
Municipal e seréo exercidos em regime de dedicacéo exclusiva.

Art. 22 Os cargos de Diretor, Assessor e Coordenador, em seus
diversos segmentos, sdo de livre nomeacéo e exoneracdo do Prefeito
Municipal.

Art. 23 Aos agentes publicos investidos nos cargos de provimento em
comissdo regulamentados em lei especifica e distribuidos de acordo
com a estrutura prevista nesta Lei aplicam-se os direitos e deveres
constantes do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Carandai, ficando vinculados ao regime geral da previdéncia social
mantido pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

Disposicdes finais e transitorias

Art. 24 Caberd ao Chefe do Executivo implantar a estrutura
administrativa prevista nesta Lei a partir de sua publicacdo, sem
prejuizo para a continuidade do servico publico.

Paragrafo Unico. A implantacdo das Secretarias Municipais e de
suas unidades administrativas sera realizada mediante:

- provimento dos respectivos cargos;

- dotacdo dos equipamentos e materiais indispensaveis ao seu
funcionamento;

- adequacdo do orcamento municipal e do plano plurianual a nova
estrutura administrativa de forma gradativa, correspondente a sua
implantacéo.

Art. 25 O Executivo devera regulamentar, através de Decreto, 0
horario de funcionamento da Administracdo Puablica Municipal,
direta e indireta, observando, obrigatoriamente, horarios especificos
de funcionamento interno e atendimento ao publico nos varios setores
do servico publico municipal.

Art. 26 A estrutura organica da Prefeitura Municipal é a constante do
Anexo | desta Lei.

Art. 27 As competéncias dos 6rgdos do Poder Executivo observardo o
disposto no Anexo Il desta Lei.

Art. 28 Ate o término do mandato eletivo 2017/2020, os Secretarios
Municipais perceberdo a remuneracdo dos Supervisores de
Departamento, por ndo ser permitida a fixagdo do subsidio de
agentes politicos para vigorar na mesma legislatura, nos termos do
artigo 37, inciso X, da Constituicido da Republica/88.
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Art. 29 As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei
correrdo a conta de dotacgdes proprias do Or¢amento corrente.

Art. 30 Ficam aprovados e passam a ser parte integrante desta Lei 0s
anexos I, 11 e I11.

Art. 31 Ficam extintos os Departamentos Municipais, cujos cargos
publicos correspondentes de Supervisores de Departamentos, serdo
renomeados por forca da adequacdo a estrutura administrativa
prevista nesta Lei.

Art. 32 As Competéncias dos 6rgdos da Administracdo sdo aquelas
definidas no Anexo Il desta lei, sem prejuizo de outras previstas na
legislagdo municipal para cada area de atuacdo, ou que tornem-se
necessarias ao cumprimento das atividades administrativas.

Paragrafo anico: inclui-se no Anexo Il a Secretaria de Meio
Ambiente, com as competéncias correspondentes.

Art. 33 Ficam revogadas as disposi¢des legais em contrario.

Art. 34 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Sala Vereador Cicero Barbosa, 24 de marco de 2020.

NAAMA NEIL RESENDE DA ROCHA
-Presidente da Camara Municipal-

MILTON EUZEBIO DE OLIVEIRA
-Vice-Presidente da Camara Municipal-

PEDRO MARCONI DE SOUSA RODRIGUES
-Secretario da Camara Municipal-
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) ANEXO 11 )
COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

GABINETE DO PREFEITO

1) Coordenar todos os processos de elaboracdo de projetos e programas voltados a captacao
e a alocagdo de recursos governamentais, operacgdes de crédito e outros auxilios
financeiros;

2) Coordenar o planejamento e a realizag8o de todos os trabalhos técnicos sociais inerentes e
exigidos pelos orgdos financiadores; planejar e coordenar todas as acfes consideradas
estratégicas para a execucao das politicas publicas;

3) Executar a politica de comunicacdo do Governo Municipal e instrumentalizar todas as
estruturas administrativas nessa area;

4) Participar de todas as acdes de Governo, dar publicidade a essas acGes e criar
mecanismos de interagdo com a sociedade de forma geral,

5) Definir o emprego de verbas publicitarias;

6) Representar o0 Governo nas ac¢des privadas de carater publico em que o Municipio esteja
participando;

7) contribuir para a formulacdo do Plano de Ac¢do do Governo Municipal, propondo
programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboracdo de programas
gerais;

8) cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Ac¢do do Governo Municipal e nos
programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

9) analisar as alteracGes verificadas nas previsdes do orcamento anual e plurianual de
investimentos da Secretaria e propor 0s ajustamentos necessarios;

10) promover a articulacdo da Secretaria com 6rgdos e entidades da administracdo publica e
da iniciativa privada, visando o cumprimento das atividades setoriais;

11) cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administracdo municipal,

12) propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se recomendem para a
consecucdo dos objetivos da Secretaria,;

13) desenvolver atividades de atendimento e informacéo ao publico e autoridades;

14) coordenar e executar a programacdo de audiéncia, entrevista, reunides, atividade de
representacdo social de interesse do Municipio;

15) desempenhar missfes especificas, formais e expressamente atribuidas através de atos
proprios, despachos ou ordens verbais;

16) redigir exposicdo de motivos, oficios, cartas de interesse da administracao;

17) controlar o recebimento e expedicdo de correspondéncia;

18) encaminhar, apds fechamento, expediente aos demais 0rgaos;

19) controlar e encaminhar a publicacdo de expediente ao 6rgéo oficial;

20) realizar reuniGes com associa¢cdes comunitarias para identificacdo de prioridades, tipos de
melhoramentos urbanos e habitacionais a serem implantados em vilas e areas de
ocupacao ndo controlada;

21) coordenar e implantar programas de abastecimento a populagdo, principalmente a de
baixa renda;

22) estimular formular de comunicacdo mdtua entre comunidades, instituicdes e poderes
publicos;
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23) orientar, informar e conscientizar as comunidades, capacitando-as a uma anéalise de sua
prépria realidade, visando a uma atuacdo cooperativa de participacdo e integracdo das
mesmas nas agdes basicas promovidas pela Secretaria, no que concerne a seus interesses;

24) promover campanhas junto a comunidade, visando a cooperacdo mdtua, no sentido de
encontrar solucdo para o problema evidenciado;

25) participar das operacdes e programas de emergéncia;

26) interpretar, para o publico em geral, o plano de acdo e os programas gerais e setoriais do
governo municipal e prestar os esclarecimentos necessarios sobre o seu desenvolvimento;

27) representar o Municipio;

28) exercer outras atividades correlatas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

1) Administrar os proprios municipais, inventarios e tombamentos; guardar, conservar e
manter edificagdes administrativas, suas instalagdes e equipamentos;

2) Ordenar todos os servicos e atos administrativos e demais atividades de natureza
administrativa;

3) Proceder, administrar, dirigir e supervisionar todas as atividades e atos administrativos
pertinentes ao controle e desenvolvimento de compras e contratacbes administrativas,
processos licitatérios e demais procedimentos de dispensa e inexigibilidade de compras e
contratagdes de interesse da Administracdo Municipal;

4) Promover a administracdo de compras e publicagdes de contratos municipais;
catalogaritens de compras e contratagOes; guardar, conservar e manter os procedimentos
licitatorios, as instalacdes e equipamentos para a estruturacdo das compras e contratacdes
em geral; gerenciar todos os contratos e convénios no ambito municipal; ordenar e gerir
todos 0s servicos e atos administrativos de natureza licitatéria;

5) Dirigir e supervisionar todas as atividades e atos administrativos pertinentes ao controle e
desenvolvimento de expedientes administrativos internos e externos, processos
legislativos e demais de interesse da Administragdo Municipal,

6) Gerenciar recursos humanos e materiais, arquivos e cadastros gerais; realizar agdes e
programas de desenvolvimento humano de todos os servidores e estagiarios da
administragdo municipal;

7) Gerenciar 0s recursos humanos no tocante a concursos, contratacdes, exoneracoes,
aposentadorias, folha de pagamento, registro e controle de ponto, atestados,
procedimentos disciplinares e acompanhamento de casos especiais;

8) Prestar assisténcia técnica ao senhor Prefeito Municipal nas questdes inerentes a sua area
de atuacdo, examinando e emitindo pareceres acerca das matérias e assuntos afetos, e dar
execucdo as determinacOes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo
delegadas;

9) Coordenar a formulacdo, a execucdo e a avaliacdo das politicas publicas, visando o
desenvolvimento econdmico, social e institucional do Municipio, propor e executar
politicas publicas de recursos humanos e as relativas ao orgcamento, recursos logisticos,
tecnoldgicos, modernizagao administrativa e previdéncia social,

10) Planejar e coordenar a agdo governamental, mediante a elaboragdo, 0 acompanhamento e
o controle do plano plurianual e de projetos especiais de desenvolvimento;

11) Planejar e coordenar a politica de desenvolvimento do Municipio e coordenar o
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planejamento das politicas publicas do Municipio e formular, normatizar e coordenar as
atividades relativas a modernizacdo e informacdes institucionais, tendo em vista a
melhoria dos servigos prestados e a otimizagéo de resultados;

12) Propor, implementar e difundir politicas de modernizacgéo tecnolégica do Municipio, bem
como promover a orientagdo normativa, a execucao e o controle das atividades relativas
ao patrimoénio, compras e ao transporte oficial, promovendo a coordenacédo logistica dos
mesmaos;

13) Coordenar, compatibilizar e avaliar a alocacdo de recursos orcamentarios e financeiros
necessarios ao cumprimento dos objetivos e metas governamentais, bem como o
acompanhamento da sua execucdo e elaborar, em articulacdo com a Secretaria Municipal
de Finangas, as diretrizes orcamentéarias e o orcamento anual do Municipio e acompanhar
a sua execucao;

14) Realizar estudos e pesquisas concernentes ao desenvolvimento e aperfeicoamento do
processo orcamentario municipal e desenvolver, orientar e implementar acGes e politicas
de recursos humanos, direcionadas a capacitacdo, qualificacdo, avaliacdo, valorizacdo do
servidor publico, gerir as politicas de saude ocupacional e de previdéncia social relativas
aos servidores publicos municipais;

15) Promover a orientacdo normativa, a supervisdo técnica, a fiscaliza¢do, a execugdo e o
controle das atividades de administragdo e pagamento de pessoal e exercer a correi¢éo
administrativa relativa ao servidor publico municipal;

16) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

1) Executar a politica financeira do Municipio em conjunto com as demais secretarias;
elaborar em conjunto com as demais secretarias as propostas de lei de diretrizes
orcamentarias, lei orcamentaria anual e o plano plurianual do municipio e proceder aos
controles orcamentarios respectivos;

2) Prestar assessoramento técnico aos demais Orgdos e unidades da Administracdo
Municipal na execucdo orgamentéria; executar o processamento e realizar controle e
acompanhamento da receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular como seu
ordenador geral da despesa;

3) Gerenciar o recebimento e pagamento de créditos e débitos e demais obrigacoes
financeiras; realizar a guarda e movimentacdo de valores pecuniarios e titulos
mobiliarios, o controle e acompanhamento de recursos financeiros e demais titulos,
valores e obrigacdes do e para o Municipio, o controle, registro e escrituracdo contabil e
financeira da Administracdo Municipal;

4) Promover auditorias nas contas e contabiliza¢cdes do Municipio; realizar a fiscalizacao de
prestacdes de contas do e para 0 Municipio, inclusive perante orgdos e tribunais de
contas, o controle e emissdo de empenhos e autorizacOes financeiras, a emissdo e o aceite
de cheques, titulos de créditos e demais titulos cambiais;

5) Assegurar 0 assessoramento técnico nas elaboracdes orcamentarias e demais projetos e
programas financeiros; elaborar os relatérios determinados pelo Tribunal de Contas e
pelos demais Orgéos de fiscalizacdo e controle;

6) Dar execucdo as determinag0es e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o
mais inerente aos encargos legais e atribuices pelo mesmo delegadas;
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7) Coordenar, executar e fiscalizar a cobranca dos créditos tributarios e fiscais do
Municipio;

8) Coordenar e executar as atividades relativas a langamento, arrecadacgéo e fiscalizagdo dos
tributos mobiliarios e imobiliarios, mantendo atualizado o cadastro respectivo;

9) Coordenar a organizacdo da legislagdo tributdria municipal, para orientacdo aos
contribuintes sobre sua correta aplicacdo, mantendo-a atualizada;

10) Coordenar e executar a contabilizacdo financeira, patrimonial e orcamentéria do
Municipio, nos termos da legislacdo em vigor;

11) Coordenar e proceder ao recebimento das rendas municipais, efetuar pagamentos dos
compromissos do Municipio e registrar e monitorar as operacGes relativas a
financiamento e repasses e coordenar o servico da divida;

12) Promover a orientacdo normativa, coordenar e executar as acdes relativas a auditoria
contabil e financeira de forma preventiva no @mbito do Municipio;

13) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacéo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

PROCURADORIA GERAL

1) Prestar consultoria e assessoramento juridico a Administracdo Direta, incluida a
assisténcia ao Chefe do Poder Executivo nos assuntos relativos as entidades da
Administragéo Indireta;

2) Representar o Municipio em qualquer juizo ou tribunal, atuando nos feitos em que tenha
interesse e promover, amigavel ou judicialmente, as desapropriacdes de interesse publico
definidas pelo Poder Publico Municipal;

3) Representar, em regime de colaboracéo, interesse de entidade da Administracdo Indireta
em qualquer juizo ou tribunal, mediante solicitacdo da entidade e proceder a analise
técnico-consultiva e técnico-legislativa de decretos e projetos de lei, bem como preparar e
fundamentar as razdes de veto, observados os prazos legais para san¢do e veto; analisar a
juridicidade dos convénios e contratos administrativos previamente a sua assinatura;

4) Receber, encaminhar e acompanhar os pedidos formulados pelo Ministério Publico,
Poder Judiciario, entre outros, e de diligéncias aos projetos de lei do Legislativo junto aos
orgaos internos da Prefeitura;

5) Manter coletanea atualizada da legislacdo, doutrina e jurisprudéncia sobre assuntos de
interesse do Municipio, como subsidio as atividades da Administracdo Publica e
informacao a populacéo;

6) Atuar na formacdo e pagamento dos precatdrios judiciais;

7) Por intermédio do PROCON Municipal, promover judicialmente e extrajudicialmente a
defesa dos interesses e direitos dos consumidores e das vitimas a titulo coletivo, nos casos
previstos no Codigo de Defesa do Consumidor — Lei Federal n® 8.078/90, fiscalizar e
controlar o mercado de consumo, integrando o Sistema Nacional de Defesa do
Consumidor, orientar, receber, analisar e encaminhar reclamaces, consultas e dendncias
de consumidores, fiscalizar previamente os direitos dos consumidores e aplicar as
sancOes, quando for necessario; coordenar e executar outras atividades destinadas a
consecucdo de seus objetivos;

8) Prestar consultoria, assessoramento e exarar parecer juridico a Administracdo Publica
Municipal;
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9) Manter coletanea atualizada da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia sobre assuntos nos
feitos em que tenha interesse;

10) Coordenar e implementar as atividades de destinacdo de honorarios decorrentes de sua
atuacdo em juizo, observados os critérios de participacdo coletiva dos procuradores
municipais e a legislacao especifica;

11) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

CONTROLADORIA GERAL

1) O controle interno e a supervisdo e execucao das atividades correcionais e disciplinares
dos 6rgéos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio;

2) Coordenar e executar a avaliagdo do cumprimento das metas previstas no plano
plurianual dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

3) Coordenar e executar a comprovacdo da legalidade e a avaliacdo dos resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia da gestdo contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos
e entidades da administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

4) Coordenar e executar o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

5) Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao constitucional;

6) Coordenar e executar o controle interno, visando a exercer a fiscalizacdo do cumprimento
das normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal;
instaurar e processar as tomadas de contas especiais conforme dispuser a legislacdo em
vigor, bem como designar as respectivas comissoes especiais;

7) Coordenar e executar as atividades administrativas e financeiras relacionadas as suas
dotacdes orcamentarias;

8) Awvaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execucdo dos
programas de governo e or¢camentos;

9) Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgéos da administracdo direta e indireta, e da
aplicacéo de recursos publicos por entidade de direito privado;

10) Exercer o controle das operacGes de crédito, dos avais e das garantias, bem como dos
direitos e dos haveres do municipio;

11) Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao constitucional;

12) Promover auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatorio,
certificado de auditoria e parecer que consignardo qualquer irregularidade ou ilegalidade
constatada e indicardo as medidas adotadas para corrigir as falhas encontradas;

13) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1) Executar a politica educacional do Municipio em consonancia com as diretrizes
enunciadas pelos orgdos e entidades pertinentes, sendo responsavel pelas atividades,
projetos e programas educacionais no ambito do Municipio, especialmente aqueles
relacionados com o ensino fundamental e infantil;
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2) Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, no que se refere
ao orcamento anual para o setor educacional, respondendo seu titular como gestor e
ordenador geral da despesa na area da educacao;

3) Planejar e aplicar a educacdo pedagdgica local e fomentar e promover a pratica
desportiva, dentro de programas conjuntos realizados em parceria com a Secretaria de
Cultura, Esportes, Lazer e Turismo em carater municipal e intermunicipal,

4) Gerir o Sistema Municipal de Ensino;

5) Desenvolver, elaborar e executar os planos e projetos educacionais para o atendimento e
0 aprimoramento das necessidades bésicas de ensino no dmbito municipal, mantendo
intercdmbio e integracdo junto aos outros 6rgdos e entidades nas areas de educacao
locais, regionais, nacionais e intermunicipais;

6) Ministrar orientacdo e assisténcia pedagogica junto ao educando e seus responsaveis;
assessorar e aperfeicoar os membros do Magistério Publico Municipal, bem como dar
execucdo, em conformidade com as legislacbes municipal, estadual e federal aplicaveis,
as determinacdes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e
tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo delegadas;

7) Oferecer educacdo basica em todos os seus niveis e modalidades de educacdo especial e
de jovens e adultos;

8) Desenvolver e coordenar, em parceria com as demais secretarias, a implementagédo de
politicas de formacdo continuada, destinadas ao aperfeicoamento dos profissionais da
educacéo;

9) Implementar politicas que garantam o acesso e a permanéncia na educacado basica;

10) Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Educagéo;

11) Desenvolver e coordenar as atividades de implementacdo da politica pedagdgica do
Municipio;

12) Cooperar na elaboracdo da legislacdo municipal pertinente a Educacdo, inclusive
orcamentarias;

13) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1) Desenvolver e executar as politicas e os planos e programas na area da satude no ambito
do Municipio, voltados para a melhoria da qualidade de vida da populacdo em geral,
prestando-lhe assisténcia, mantendo servigos na logica da atencédo integral, por meio da
atuacgdo de equipe multiprofissional;

2) Executar o processamento e realizar a receita e a despesa da pasta no Municipio,
respondendo seu titular como gestor e ordenador geral da despesa na area da salde e do
Fundo Municipal de Saude;

3) Distribuir medicamentos e exercer a fiscalizacdo da salde mediante o desenvolvimento
de acOes e servicos para a promocdo, prevencdo e assisténcia planejados a partir da
avaliacdo epidemioldgica e socioecondmica, considerando as especificidades locais;

4) Promover acles de educacdo permanente em salde, objetivando a autonomia dos
usuarios, seus grupos familiares e comunidade, bem como dar execugdo as determinagdes
e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o mais inerente aos encargos
legais e atribui¢Oes pelo mesmo delegadas;
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5) Coordenar e executar programas, projetos e atividades visando promover o atendimento
integral a satde da populacdo do Municipio, em consonancia com as politicas emanadas
pelos governos federal e estadual no ambito do Sistema Unico de Sadde — SUS;

6) Planejar, coordenar nos niveis ambulatorial e hospitalar, as atividades de atencéo a saude,
médicas e odontoldgicas, de controle de zoonoses, de vigilancia epidemioldgica e de
fiscalizacdo e vigilancia sanitaria, de saiude do trabalhador, de controle, avaliacdo e
regulacdo da rede contratada e conveniada do SUS, articulando- se com o0s demais niveis
de gestdo do SUS para exercer suas atividades de atencdo e gestdo da saude de forma
integrada;

7) Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Saude; VIII - gerir o
fundo municipal de salde;

8) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacédo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

1) Planejar, organizar, coordenar, executar, controlar e avaliar as a¢0es setoriais a cargo do
Municipio relativas a politica de apoio ao desenvolvimento da capacidade institucional,
da infraestrutura urbanistica e da seguranga patrimonial;

2) Formular e coordenar a politica municipal de desenvolvimento urbano e rural e alocar
recursos e compatibilizar programas, projetos e atividades de desenvolvimento urbano e
rural, de infraestrutura, de habitacdo, de saneamento, de telecomunica¢fes, com 0s niveis
federal e estadual,

3) Articular-se com instituicdes publicas, privadas e ndo governamentais que atuem no
ambito da Secretaria, visando a cooperacao técnica e a integracdo de agdes setoriais com
impacto sobre a competitividade e a qualidade de vida dos cidadaos;

4) Coordenar e fiscalizar o sistema de transporte municipal e executar o plano de circulagao
de veiculos e pedestres nas areas urbanas e implantar o sistema de sinalizacdo do
Municipio e promover a educagdo no transito;

5) Planejar a operacionalidade das politicas de seguranga do Municipio e viabilizar o
entrosamento do Poder Publico Municipal com os 6rgédos de seguranga de outros niveis
federativos que atuem no Municipio;

6) Planejar a operacionalidade das politicas publicas de seguranca social, em conjunto com
0s 0rgdos municipais, visando & diminuicao da criminalidade e coordenar as atividades da
Guarda Municipal;

7) Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as agdes relativas a servigos e
obras publicas, especialmente nos aspectos de infraestrutura viaria, estrutura operacional
e logistica, mecanismos de regulagdo e servicos;

8) Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Defesa Social e de
Patriménio Municipal;

9) Desenvolver e executar o Plano de Obras Publicas do Municipio, construindo, ampliando
e recuperando obras publicas e viérias de uso comum e de uso especial da Administracao
Municipal e de seus orgaos; manter e conservar o Sistema Viario Municipal e respectiva
canalizacdo pluvial, executando e fiscalizando todas as obras publicas que lhe sejam
afetas;

10) Disciplinar, fiscalizar e executar todos os demais eventos atinentes ao ambito de sua
competéncia, promovendo programas e planos de acbes integradas enunciados em
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conformidade com as metas administrativas; administrar, manter e conservar cemitérios
publicos municipais; implantar, zelar, conservar e manter logradouros publicos e
equipamentos comunitarios;

11) Projetar e executar servicos de iluminacdo publica e sua respectiva conservacao,
coordenando e executando todas as atividades pertinentes, coordenar, planejar e executar
a Politica Ambiental e Urbanistica do Municipio, respeitadas as competéncias da Uniao e
do Estado;

12) implantar e executar o Plano Diretor Urbanistico e Ambiental instituido por lei;
desenvolver e coordenar estudos e projetos ambientais e do Plano Diretor, assegurando a
melhoria da qualidade de vida dos habitantes mediante o licenciamento e fiscalizacdo de
atividades potencialmente poluidoras, preservacdo e recuperacdo de recursos ambientais
renovaveis e ndo renovaveis, coordenacdo, planejamento e fiscalizacdo da gestdo de
residuos solidos, considerando o meio ambiente como um patrimdénio publico a ser
necessariamente assegurado e protegido, tendo em vista o uso coletivo das presentes e
futuras geracoes;

13) Gerenciar, controlar e executar, direta e indiretamente, a limpeza urbana, coleta de
residuos solidos, domésticos e hospitalares, e demais servigos correlatos a limpeza
publica; promover a elabora¢do dos orcamentos relativos aos projetos e obras publicas
municipais; promover a execucdo de desenhos, mapas, plantas, graficos, levantamentos
topograficos e demais trabalhos necessarios a realizacdo das obras publicas; coordenar e
assessorar 0s demais 6rgaos da administracdo municipal na formulacdo de politicas e na
implementacdo das acbes de competéncia municipal sobre urbanismo, habitacdo e
transito de interesse do Municipio;

14) Participar de estudos relativos a zoneamento e a uso e ocupacao do solo; fazer aplicar as
normas relativas a edificacOes particulares e a posturas municipais em assuntos que nédo
estejam expressamente atribuidos a outros érgdos municipais; assinar alvaras de licenca
para construgdes particulares, demolicdes de prédios, construcGes de muros, projetos de
construcdes particulares e outros casos que digam respeito as finalidades da Secretaria;
executar os procedimentos administrativos relacionados com a concesséo de habite-se de
construgdes novas ou reformadas; promover a numeracdo dos prédios novos e o
emplacamento dos logradouros publicos;

15) Promover a execucdo das vistorias que julgar necessarias a seguranca e salubridade
publica, bem como ao esclarecimento dos processos em que tenha de proferir despachos;
definir uma politica habitacional que permita melhorar as condi¢cBes de moradia da
populacdo; promover e participar de estudos visando a atualizacdo e a revisdo dos
Caodigos de Obras e de Posturas, das normas de zoneamento, loteamento e construcoes
particulares; organizar e coordenar 0s servi¢os publicos de concessdo ou permissao de
transportes urbanos; empreender estudos, em articulagdo com os 6rgdos do Estado, sobre
a organizacdo do transito no perimetro urbano e promover a implantacdo dos planos de
sinalizagéo;

16) Assessorar o Prefeito nos assuntos relativos a prestacdo de servi¢os urbanos de natureza
local; promover estudos visando a racionalizacdo dos servigos urbanos sob sua
responsabilidade; promover a realizagdo dos servicos de limpeza urbana, estabelecendo o
alcance e os limites da area de operagdo; promover a apura¢do do custo dos servigos
publicos sob sua direcdo e, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Econémico e de Finangas, propor ao Chefe do Poder Executivo sempre
que necessario, a fixacdo ou atualizacdo de taxas e tarifas; programar e supervisionar a

Pagina 12 de 17



CAMARA MunicipaL DE CARANDAT

Rua Dr. Rubem Amado, n2. 217 — Bairro Nossa Senhora do Rosario
Carandai/MG — CEP: 36.280-0000 — Telefax: (32) 3361-1501/3361-2097
e-mail.contato@camaracarandai.mg.gov.br / http://www.camaracarandai.mg.gov.br

execucdo das atividades de reparos, melhoria e conservacdo de estradas, caminhos
municipais e vias urbanas;

17) Promover a realizacdo dos servigos de implantacdo e manutencdo dos sistemas de
telefonia, iluminacdo publica e eletrificacdo rural, no seu &mbito de atuacdo; determinar
as normas e padrdes técnicos relativos aos servicos de arborizagdo e manutencdo de
parques, pracas e jardins;

18) Promover a administracdo de obras de pequeno porte relativas a conservacdo e
manutencdo de pracas, parques e jardins; promover a administracdo geral dos cemitérios;
promover a distribuicdo e o controle de utilizacdo de maquinas e equipamentos
mecanicos usados nos servicos sob sua responsabilidade, supervisionando e executando o
plano de distribuicdo pelos diferentes 6rgdos da Prefeitura de acordo com as necessidades
de cada um e as possibilidades da frota; Fazer cumprir o Plano Direto Urbano e conduzir
outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacéo ou que Ihe sejam determinados
pelo Gestor Municipal,

19) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formagdo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1) Coordenar a politica de cidadania e assisténcia social no ambito do Municipio nos termos
do disposto na Lei Federal n® 8.742/93;

2) Dar ampla divulgacdo aos beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais, e dos
critérios para sua concessdo; integrar a assisténcia social as politicas sociais mediante um
conjunto integrado de acdes de prevencdo, prote¢do, promocao e insercdo, por meio de
uma rede de acOes de iniciativa governamental e da sociedade civil organizada;

3) Garantir e promover os direitos politicos, civis, econémicos, sociais e culturais da
sociedade;

4) Articular o conjunto das politicas publicas que de alguma forma atinjam a juventude;

5) Executar, acompanhar, encaminhar, articular no &mbito de sua competéncia a demanda
dos conselhos municipais, atuando em conformidade com as Legislagdes Municipal,
Estadual e Federal aplicaveis as determinacOes e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo
mesmo delegadas;

6) Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as ag0es setoriais a cargo do
Municipio que visem a erradicagdo da pobreza, bem como ao fomento e ao
desenvolvimento social da populagdo, por meio de ag0es relativas ao trabalho e emprego
e ao esporte e lazer, bem como aquelas destinadas ao cumprimento das normas referentes
aos direitos humanos, a assisténcia social e & protecéo de grupos vulneraveis, em especial
de criancas, adolescentes e idosos;

7) Elaborar e coordenar planos, programas e projetos de desenvolvimento social,
acompanhando a efetiva execu¢do dos mesmos;

8) Planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio a pessoa portadora de
necessidades especiais e a pessoa que apresenta dependéncia quimica, visando a
reintegracéo e readaptacdo funcional na sociedade;

9) Gerir os fundos municipais de Assisténcia Social e da Crianca e do Adolescente e
planejar, coordenar e executar as atividades relativas as politicas do género;

Pagina 13 de 17



CAMARA MunicipaL DE CARANDAT

Rua Dr. Rubem Amado, n2. 217 — Bairro Nossa Senhora do Rosario
Carandai/MG — CEP: 36.280-0000 — Telefax: (32) 3361-1501/3361-2097
e-mail.contato@camaracarandai.mg.gov.br / http://www.camaracarandai.mg.gov.br

10) Planejar, coordenar e executar as atividades relativas as politicas para a populacdo idosa e
planejar, coordenar e executar acdes de uma politica de atendimento, promocéo e defesa
dos direitos da crianca, do adolescente e do jovem, executando-a direta ou indiretamente;

11) Planejar e coordenar as a¢@es sociais relativas ao abastecimento alimentar e ao combate a
fome;

12) Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social,
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, dos Direitos da Pessoa Deficiente e Tutelar;

13) Planejar, coordenar e executar as atividades relativas a direitos humanos e cidadania e
coordenar as a¢oes voltadas para a geracao de trabalho e renda;

14) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formacdo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

1) Desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as atividades
agropecuarias locais, visando ao respectivo incremento na producdo, segundo programas
de aprimoramento qualitativo e quantitativo;

2) Promover os meios basicos e 0s instrumentos administrativos voltados para a organizacao
e o desenvolvimento da producédo e do abastecimento alimentar no &mbito do Municipio,
bem como gerir e executar as obras necessarias as estradas e demais vias rurais e servicos
correlatos;

3) Assessorar e assistir essas atividades, segundo as acdes administrativas pertinentes;
promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além de dar execucéo
as determinac0es e diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e
tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢Ges pelo mesmo delegadas;

4) Articular-se com os 0rgaos e entidades governamentais, em especial com as funcbes de
agricultura, pecuéria e abastecimento visando a integracdo das respectivas politicas e
acoes;

5) Incentivar a modernizagdo agropecuaria, assim como o desenvolvimento do agronegdcio
no Municipio, visando o desenvolvimento econémico, social e rural,

6) Promover a difusdo de conhecimentos técnicos do meio rural;

7) Planejar e coordenar as a¢des de organizagdo e incentivo a produgdo de alimentos;

8) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formagdo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

1) Formular, implementar e coordenar a execu¢do da politica municipal da cultura, do
esporte, do lazer, do turismo e do patriménio cultural;

2) Promover ac¢des visando o desenvolvimento da cultural, esportivo, lazer e turistico do
municipio e divulgar seus produtos;

3) Propor normas relacionadas ao estimulo e desenvolvimento da cultura, do esporte, lazer e
turismo, em especial aquelas voltadas para a geracdo de emprego e renda, no ambito de
sua competéncia;

4) Prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais de Cultura, de Esporte,
de Lazer, de Turismo e do Patriménio Cultural;
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5) Gerir os Fundos Municipais de Cultura, de Esporte, de Lazer, de Turismo e de Patrimonio
Cultural,

6) Formular, executar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal da Cultura e viabilizar a
execucdo de programas, projetos e acdes culturais e turisticos para o desenvolvimento
social, econémico, politico e ambiental do Municipio;

7) Atrair recursos técnicos, humanos e financeiros, visando o desenvolvimento da cultura e
do turismo no Municipio e estabelecer canais de comunica¢do com a sociedade civil,
visando adequar a formulacdo de politicas publicas as demandas sociais, na area de
cultura e turismo; criar e manter formas de acesso da populagdo a bens e servigos
culturais, bem como proporcionar incentivo a artistas e grupos locais a usufruir do acesso
a meios de criacdo, producdo, distribuicGes e consumo;

8) Fomentar a criacdo e dinamizacdo dos espacos culturais, em especial estimulando a
realizacdo de acBes relacionadas a linguagens artisticas, ao audiovisual, a radiodifuséo
comunitaria, a cultura digital e outras expressbes tradicionais ou contemporaneas;
viabilizar meios de Planejar, coordenar, executar, implantar e implementar, planos,
programas e projetos inerentes as areas de esporte e lazer no Municipio;

9) Planejar, coordenar, executar, controlar e fiscalizar as atividades relativas ao desporto,
lazer e atividades correlatas;

10) Formular as Politicas Municipais voltadas ao desenvolvimento do Esporte e do Lazer, em
consonancia com os 6rgdos Estaduais e Federais;

11) Pesquisar, orientar, apoiar e coordenar o desenvolvimento da educacao fisica, do desporto
e do lazer, estimulando a préatica dessas atividades, com vistas a expansdo do potencial
existente;

12) Promover programas esportivos para portadores de necessidades especiais; promover
incentivos aos jovens talentos; Administrar as pragas de esportes, as unidades desportivas
e demais unidades integrantes de sua estrutura;

13) Supervisionar, administrar e fiscalizar os centros desportivos municipais e demais areas
municipais destinadas a pratica desportiva; propor medidas que visem a ampliacdo das
atividades relacionadas com a cultura, esporte, lazer e turismo realizados no municipio;
Promover programas civico-desportivos de interesse geral do Municipio;

14) Organizar e manter o cadastro de areas disponiveis localizadas no Municipio e que
interessem a implantacéo de novas unidades desportivas e educacionais;

15) Propor o estabelecimento de convénios com a Unido, Estados e Municipios para
planificacdo de obras e programacdes especificas da area, inclusive com emprego de
recursos oficiais ou privados; formacdo e aperfeicoamento de pessoas nos campos da
gestéo, criacdo e producéo cultural;

16) Apoiar a realizacdo de festejos tradicionais e a manifestacfes das culturas populares,
afro-brasileiras e de outros grupos participantes do processo civilizatério nacional;
manter e administrar o Arquivo Municipal e apoiar arquivos provados de interesse
publico, garantindo o livre acesso a documentagdo publica de valor histérico, artistico,
cultural e cientifico, assegurada a sua preservacao e o interesse publico;

17) Planejar e executar medidas necessérias ao levantamento, ao tombamento e a defesa do
patrimonio artistico e cultural material e imaterial do Municipio; manter e administrar
teatros, museus, memoriais, galerias e outros espagos culturais de propriedade do
Municipio, bem como apoiar instituicdes de interesse publico;

18) Realizar outras atividades afins e compativeis com sua formagdo escolar e profissional
que forem determinadas pelo Prefeito Municipal.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

1) Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Preservacdo, Conservacao,
Fiscalizacdo, Controle e Uso Sustentavel dos Recursos Naturais, em consonéncia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

2) Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem a
preservacdo, recuperacao e 0 uso sustentavel dos recursos ambientais, no ambito das
competéncias do Municipio;

3) Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas a fiscalizacdo do
cumprimento das normas referentes ao meio ambiente, em consonancia com a legislacéo
vigente;

4) Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem a
recomposicao de areas com remanescentes de biomas, como Mata Atlantica e Cerrado,
no &mbito das competéncias do Municipio;

5) Manter permanente coordenacdo e integracdo com as policias ambiental e florestal, nas
atividades de fiscalizagdo e controle dos recursos naturais e ambientais do Municipio, em
consonancia com legislacdo vigente;

6) Subsidiar a concessdo de alvards na area de sua competéncia, em consonancia com
legislacdo vigente;

7) Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas ao licenciamento de
empreendimentos, projetos e obras publicas e privadas, de acordo com as normas
vigentes;

8) Estudar e propor diretrizes municipais, normas e padrfes relativos a preservacdo e a
conservacao de recursos ambientais e paisagisticos no Municipio;

9) Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, promover e
realizar estudos e propor medidas para regulamentagdo do zoneamento, exploracéo e
ocupacdo do solo visando assegurar o uso sustentavel dos recursos ambientais;

10) Articular-se com 6rgéos estaduais, regionais e federais competentes, e quando for o caso,
com outros Municipios, objetivando a solugdo de problemas comuns relativos a protecao
e fiscalizacdo ambiental,

11) Fixar, na forma e nos limites da legislacéo vigente, a contribuicdo pela exploragdo com
finalidades econémicas dos recursos ambientais existentes no Municipio;

12) Promover o desenvolvimento e a difusdo de pesquisas e tecnologias orientadas a
conservacao e uso sustentavel dos recursos ambientais do Municipio;

13) Formular, coordenar e executar programas e campanhas de educacdo ambiental,
objetivando a preservacao, a conservagao e o uso sustentavel dos recursos ambientais do
Municipio;

14) Articular-se com entidades publicas e privadas para a promogdo de convénios e
implantacdo de programas e projetos no ambito do desenvolvimento sustentavel do
Municipio.

15) Implantar, alimentar e manter atualizado um sistema integral de informacdo sobre a
preservacdo, conservacao, fiscalizagdo e controle e uso sustentavel dos recursos naturais
do Municipio;

16) Implantar, alimentar e manter atualizado o Cadastro Tecnico Municipal de atividades
potencialmente poluidoras ou que utilizem Recursos Naturais;

17) Em coordenacdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e Gestdo, de Financas e
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de Administracéo, realizar os procedimentos administrativos e de gestdo or¢camentaria e
financeira necessarios para a execucdo de suas atividades e atribuicdes, dentro das
normas superiores de delegagdes de competéncias;

18) Acompanhar e apoiar as atividades dos orgdos colegiados afins, com vistas a colher
subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento
ambiental do Municipio;

19) Em coordenagdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar as atividades de
consultoria e assessoramento juridico necessarias para 0 desempenho oportuno e eficaz
de suas atribuicdes, zelando em todo momento pela defesa dos interesses da
Administracdo Publica Municipal, dentro das normas superiores de delegacbes de
competéncias;

20) Articular-se com as demais Secretarias de gestdo missional no planejamento, execucgéo e
avaliacdo de programas e agOes que precisem de coordenacdo interinstitucional para
assegurar sua eficacia e economia dos recursos publicos;

21) Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, monitorar e
avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua
responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as propostas de deciséo e
adequacao que permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a populacéo
no Plano de Governo;

22) Exercer atividades de suporte e coordenagdo dos 6rgdos colegiados de deliberacdo, de
controle social e afins na sua area de atuacdo;

23) Realizar acBes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo do financiamento dos
programas e ac¢oes dentro de sua competéncia,;

24) Acompanhar e controlar a execucgdo de contratos e convénios celebrados pelo Municipio,
na sua area de competéncia;

25) Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do Executivo
Municipal;

26) Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-se pela
gestdo, administracdo e utilizacdo das dotacGes orcamentarias da unidade administrativa,
nos termos da legislagdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que sera objeto de
comunicacgéo aos orgaos de controle da Administracdo Publica Municipal,

27) Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Compras e LicitacOes, responsabilizar se,
em conjunto com o Chefe do Poder Executivo Municipal pelas autorizagdes para abertura
de licitacOes e assinaturas de editais, bem como pela avaliagdo da execucdo contratual,
sempre que as contratacOes recairem sobre bens e/ou servicos diretamente pertinentes as
dotagcdes orcamentérias especificas da Secretaria, inclusive as compras e servigos
dispostos em almoxarifado central e os bens e servicos de manutencédo e custeio geral e
administrativo da Secretaria, com exce¢do das obras e servicos de engenharia, a cargo e
responsabilidade exclusiva da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras,
cientificando o Prefeito Municipal,

28) Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo Municipal, os
contratos administrativos diretamente vinculados as dotacfes orcamentarias da Secretaria,
inclusive dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, e dos bens e
servigcos de manutencdo e custeio geral e administrativo da Prefeitura, com excecédo das
obras e servicos de engenharia, a cargo e responsabilidade exclusiva da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Obras; Cumprir todas as obrigacGes assemelhadas, que
forem dispostas em Decretos Municipais e Ordens de Servico.
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